ARBEJDSPLADSVURDERING (APYV)

Kalundborg Gymnasium og HF

Sikkerhedsgruppen / samarbejdsudvalget udsendte i september 2009 et sporgeskema til alle ansatte p4 Kalundborg og HF.
Nedenstaende arbejdspladsvurdering er udarbejdet pa baggrund af besvarelserne af sikkerhedsgruppen (AA og LJ) i samarbejde med
ledelsen og samarbejdsudvalget. Svarprocenten var 47/82 = 57%.
Et af punkterne var en samlet vurdering af skolen som arbejdsplads (med karakter efter syvtrinsskalaen). Gennemsnittet for de 36, der har
besvaret dette punkt, er 8,1 idet 20 har givet 10, 11 har givet 7, 2 har givet 4 og 3 har givet 02.
Ingen har meldt tilbage, at et eventuelt sygefraver kunne vare arbejdsmiljerelateret.

december 2009

problem arsag handlingsplan tidsfrist / ansvarlig opfelgning
dérlig akustik pa store harde flader (loft og lydabsorberende materialer i loftet og | 1. februar 2010 apr. 2010
kontoret vaeg) pa vaeggene LJ - Ole
mangel pa arsagen er miske manglende Vi laver en oversigt over hvad der 1. feb. 2010 apr. 2010
leererarbejspladser kendskab til dem der allerede | findes af leererarbejdspladser og
er der og en uhensigtsmassig | indretter (nogle af) dem med have- faggrupper
indretning af dem senke-borde efter faggruppernes /ledelsen/SU
onsker
rengering — der er ikke indferelse af ’synlig Vi kan alle vere bedre til at rydde op | alle apr. 2010
noget tidspunkt hvor rengering”, hvor lokaler gores | efter os, s rengeringspersonalet kan
hele skolen er rengjort rent ndr de alligevel er ledige | komme til at gore rent.
I forbindelse med arrangementer
(f.eks. foreldremader) settes ekstra
rengering ind (er nu indfert).
udendersarealer er ikke | for meget skrald / cigaretskod | SU udarbejder et rengeringsskema for | 1.feb. 2010 apr. 2010
indbydende udenders oprydning pedel / SU
dérlige forhold for indenders rygning blev vi laver et rygeskur eller en Ole (rygerne tages med | okt. 2010
rygende laerere forbudt for et par ar siden overdekning ved cykelstativet pa rad)
mudret indgang fra ligger delvis p&d kommunens fliser eller lignende nar rygeskuret okt. 2010
handicapparkering grund etableres
manglende / @ndrede kommunikationsveje | informationsveje (ogsé i lectio) gares | kommunikations- okt. 2010
ufuldstendig tydeligere. gruppen (LR)
information iser ved Nyhedsbreve og peedagogisk handbog
skoledrsstart udbygges endnu mere.
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uklarhed om ny ledelses- og organisations- | SU, UVU, bestyrelsen og PR’s roller i | ledelsen (AA) okt. 2010
beslutningsprocesser struktur beslutningsprocessen gores tydeligere.
utilfredshed med dobbelttimer og skema forar 2010 : der er lavet jan. 2010 / ledelsen okt. 2010
skemaet dobbeltbookninger, skaev retningslinjer som tager hojde for flest

fordelingen af timerne, mange | muligt af problemerne.

sene dage, ringetider i forhold | UVU arbejder med problemet med aug. 2010 / ledelsen og

til togtider (DSB @ndrer tider | henblik pd mere langsigtede losninger | UVU og skemaudvalg

dec. 2009), ...
ting (lys, stoleopheng, Der er mange brugere og vi er | Der laves en tjekliste til pedellerne, pedel okt.2010
gardiner, kort, ...)der ikke alle lige gode til at give som sa tjekker alle lokaler hvert
ikke virker 1 pedellerne besked om fejl og | kvartal.
undervisningslokalerne | mangler. Efter hvert skoleér ryddes der op 1

skuffer og skabe.
problemer med Ny ordning med bogdepotet Abningstiderne er nu @ndret og vi ledelse okt. 2010
udlevering af boger is@r | og biblioteket forseger at fa ansat en fuldtids-
ved skoledrets start medhjalper.
utidssvarende biologi- omrokering sa biologi- og kemi- ledelsen okt. 2011
lokaler lokalerne samles til en biotek- afdeling
for varmt i lokalerne pa | det er sveert, at f4 vinduerne til | losningsmuligheder undersoges i pedel okt. 2011
sproggangen i at blive stdende abne. forbindesle med renoveringen af
sommermanederne bio/ke
for fa behovet er blevet storre efter | 1 forbindelse med med renoveringen af | ledelsen okt. 2011
gruppearbejdspladser reformen bio/ke kigger vi pd, hvor der kunne
vare flere runde borde (husk lys)

vold og trusler (ingen SU udarbejder en politik pa omradet SU okt.2011
aktuelle problemer)
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